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VARMT VÄLKOMNA 
TILL PHARMADA 2018!

PHARMADA 2018

Pharmada är Farmacevtiska Studentkårens årliga ar-
betsmarknadsdag, som arrangeras för artonde året i rad. 
Pharmada är dessutom Sveriges största arbetsmarknads-
dag för farmaceuter, med syftet att skapa en mötesplats 
mellan farmacistudenter vid Uppsala universitet och den far-
maceutiska arbetsmarknaden. Möten skapar möjligheter att 
knyta nya kontakter inför sommarjobb, examensarbete eller 
jobb efter examen. Pharmadakommittén har nu gjort sitt för 
att ge er denna värdefulla möjlighet och det är nu er tur att 
ta chansen och besöka oss på BMC (B10) den 8 mars. 

Arbetet med Pharmada är något som har varit otroligt värde-
fullt för mig, det har gett mig så många lärdomar och det har 
sist men inte minst varit väldigt roligt! Med mig har jag haft 
en fantastisk kommitté, utan dem hade inte denna mässa 
varit möjlig. Vi har tillsammans gjort allt vi kan för att den-
na dag ska bli så bra som det bara går och för att ni som 
besökare ska få en så bra upplevelse som möjligt. 

Varmt välkomna till Pharmada 2018!

Isabel Carlsson
Projektledare Pharmada 2018
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PHARMADA 
KOMMITTÉN 2018

PROJEKTLEDARE
ISABEL CARLSSON

projektledare@pharmada.
se

VICE PROJEKTLE-
DARE
AMANDA HAHLIN

kontakt@pharmada.se
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VÄRDFÖRMAN
BIANA BARANNIKOVA

vardforman@pharmada.se

ANSVARIG KON-
TAKTSAMTAL
FIHIMA YUSUF

kontaktsamtal@pharmada.
se
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PR- ANSVARIG
ANNA JOO

pr@pharmada.se

PLATSANSVARIG
VERONISKA WESTER-
GREN

platsansvarig@pharmada.
se
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WEBBANSVARIG
MILAN AL-NAQSHBANDE

web@pharmada.se

ANSVARIG MAT & 
MINGEL
ALLAN SALIH

matochmingel@pharmada.
se
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ÖVERSIKTSPLAN
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1. Kronans Apotek
2. Svensk Dos
3. Apotek Hjärtat
4. Apoteket AB
5. AstraZeneca
6. Lloyds Apotek
7. Upool apoteksbemanning
8. PharmaRelations
9. Akademiska Sjukhuset
10. CTC
11. Apoteksgruppen
12. Apotekstjänst
13. Unionen
14. APL
15. Apotekarsociteten
16. Apotekskonsulterna
17. Modis Life Science
18. Sveriges Farmaceuter
19. ApoEx
20. Farmaceuter utan gräns-
er

21. Farmaceutiska doktoran-
drådet
22. CDD
23. Drivhuset
24. SNAPS
25. Magisterprogrammet i 
klinisk farmaci 
Masterprogrammet i läke-
medlesanvändning och läke-
medelsutveckling
Masterprogrammet i läkeme-
delsmodellering 
26. Medicinska masterpro-
grammen
27. Bikupan
28. Lindvalls kaffe
29. Farmacevtiska Student-
kåren
30. Informationsdisk
31. Kronans Apoteks lounge
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ARRANGÖR

Farmacevtiska studentkåren företräder studenterna vid Far-
maceutiska Fakulteten och verkar för att ta till vara på alla 
medlemmars intressen, både vad det gäller utbildnig och 
sociala aktiviteter. Vår främsta uppgift är att bevaka och 
medverka i utvecklingen och förutsättningarna för studier vid 
Uppsala Universitet, något som vi gör genom studiebevak-
ning både på central- och områdesnivå. Vi anordnar också 
en hel del sociala aktiviteter för våra medlemmar, allt från in-
spirationsföreläsningar till pubkvällar, fotbollsträningar och 
möjlighet att åka på internationella kongresser.
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Låter det här intressant?
Ditt medlemskap behövs för att ge kåren en stark röst. Ditt 
medlemskap ger oss medel att möta studenternas intressen 
och makt att driva studenternas frågor i beslutande organ 
inom universitetet. För att kåren ska kunna göra sin röst 
hörd behöver vi medlemmar och dessa medlemmar är vi 
studenter!

Vill du veta mer?
Gå in på

www.farmis.se
www.facebook.se/FarmacevtiskaStudentkaren

för mer information.
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MAXIMERA DINA 
CHANSER TILL JOBB
Inför Pharmada

•	 Läs texterna om Pharmadas deltagare under Mässa på 
hemsidan/broschyren för att kunna göra ett gott intryck på 
plats
•	 Kolla filmserien “Konsten att skaffa ett jobb på www.
pharmada.se
•	 Köp en mingelbiljett och delta på mingelmiddagen efter 
Pharmadan där du har chansen att mingla med företagsrep-
resentanter.
•	 Uppdatera ditt CV i god tid och ta med några exemplar 
i väskan. 
•	 Fundera på dina styrkor och svagheter samt ett ev mål 
efter examen
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Under Mässan

•	 Utnyttja den avgiftsfria garderoben för att slippa bära 
runt på jackan
•	 Våga gå fram och prata med alla deltagare! De kan 
överraska dig och ge nya perspektiv. Kroppsspråket avslö-
jar mer än man tror. Att sträcka på sig, hålla ögonkontakt 
och ge ett fast handslag ger positiva signaler.

Efter Mässan

•	 Gå igenom broschyrerna du samlat på dig och spara de 
som känns relevanta
•	 Skriv minnesanteckningar om ett möte med en företags-
representant om ett möte kändes särskilt intressant
•	 Hör av dig till de företagsrepresentanterna du fick ett 
särskilt bra möte med under Pharmadan antingen via mejl 
eller telefon. Det är trevligt att behålla/fördjupa kontakten.
•	 Glöm inte att registrera ditt CV på företagens hemsidor.



INSPIRATIONS-
FÖRELÄSNINGAR
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Kronans Apotek står som huvudsponsor för  
PHARMADA 2018 den 8e mars

 PÅ KRONANS APOTEK?
KARRIÄR

Träffa oss DEN 8:E MARS  
kl 14-15  

under en öppen föreläsning  
I SAL B7:101a

Vi bjuder på fika, inspiration och information om vilka karriärmöjligheter  
som finns hos oss! Ta en paus i minglandet på mässan och lär känna  

Kronans Apotek. Vi ses där!
 

Maila gärna in dina funderingar till oss  
på jobb@kronansapotek.se

kronansapotek.se
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UTSTÄLLANDE 
FÖRETAG
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KRONANS APOTEK

Vill du vara med och skapa en bättre hälsa varje dag?

Som Huvudsponsor till Pharmada 2018 finns vi represen-
terade på plats under hela Pharmada 2018 från olika delar 
av vår verksamhet. Träffa våra Apotekschefer, Regionchefer, 
LMA:s och HR m.fl. 

Vi söker dig som medarbetare som liksom vi värderar öp-
penhet, ansvarstagande, initiativrikedom, samarbetsvilja 
och glädje. Det är det vi drivs av och det är så vi lyckas!  Vi 
kan erbjuda dig:
•	 Sommarjobb och extrajobb under din studietid!
•	 Praktikplats och engagerade handledare på våra apo-
tek!
•	 Nationellt Talangnätverk med årliga nätverksträffar!
•	 Nationellt Traineeprogram efter examen!
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Kom i kontakt med oss genom:
•	 Vår monter - kom förbi, träffa våra representanter och ta 
en Goodiebag!
•	 Kontaktsamtal under Pharmada med rekryterande 
chefer!
•	 Mingla med våra olika representanter under mingelmid-
dagen den 8:e Mars!

Missa inte vår Inspirationsföreläsning under Pharmada mel-
lan klockan 14-15:00 på BMC - Vi ses då!

Har du frågor/önskemål kontakta redan nu vår HR-special-
ist Sharareh Ani på sharareh.ani@kronansapotek.se som 
ansvarar för rekryteringsfrågor! 

www.kronansapotek.se



  23

PHARMADA 2018

APOTEK HJÄRTAT

Vårt Hjärta klappar för Pharmada! 

Apotek Hjärtat ägs av ICA, har nästan 400 apotek över hela 
landet och erbjuder flera olika karriärvägar med möjlighet 
att påverka din egen utveckling. Du kommer trivas hos oss 
om du vill vara med och välja väg. Både när det gäller Apo-
tek Hjärtats framtid – och din egen. För oss är inflytande på 
riktigt. Huvudsaken är att vi är på väg mot samma mål: att 
ge varje kund bättre hälsa och större välbefinnande.  

Redan under studietiden har vi flera saker att erbjuda 
dig:
•	 Hjärtats Talangprogram – ett skräddarsytt utvecklings- 
och nätverksprogram för dig med ca 1,5 år kvar på studier-
na
•	 Sommar och extrajobb – där vi såklart erbjuder egen-
vårdsutbildning
•	 Praktik – vi har ca 150 praktikapotek att välja mellan 
och erbjuder alla våra praktikanter ett populärt praktikerbju-
dande
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Har du funderingar om jobb, karriär eller praktik? I vår mon-
ter presenterar vi Hjärtat närmare, svarar på̊ dina frågor och 
berättar mer om vilka möjligheter som finns för just dig! 

Varmt välkommen till ett apotek med hjärta! 

Läs mer på apotekhjartat.se/karriar
Kontakta oss på jobb@apotekhjartat.se 

www.apotekhjartat.se
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AKADEMISKA SJUKHUSET

Akademiska sjukhuset som arbetsgivare
Som medarbetare på Akademiska blir du erbjuden något 
unikt. Vi är det stora sjukhuset i den lilla staden, med de 
internationella kontaktytorna och det personliga förhålln-
ingssättet. 
Här blir du en del av en verksamhet som erbjuder sjukvård 
och omvårdnad av högsta kvalitet. En verksamhet med till-
gång till de senaste framstegen inom medicinsk forskning. 
En verksamhet där vårt engagemang och vår kunskap står 
som grund i allt vi gör. Vi tänker nytt, tar ansvar och är öd-
mjuka. Vår vardag handlar om människor. Människor som 
lägger sina liv i våra händer. Det är ett enormt ansvar och vi 
är stolta över den vård vi ger dem. Tillsammans gör vi livs-
viktig skillnad.

www.akademiska.se
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APL

APL (Apotek Produktion & Laboratorier AB) tillverkar indi-
vidanpassade läkemedel till patienter med speciella behov. 
Vi har fyra tillverkningsanläggningar, i Stockholm, Umeå, 
Göteborg och Malmö. Vi bedriver även extemporeberedning 
vid sjukhusen i Västra Götalandsregionen, Region Halland 
och Stockholms läns landsting. Vår uppgift är att tillverka 
extemporeläkemedel som anpassas för den enskilde pati-
enten. APL är en av Europas största tillverkare av extem-
poreläkemedel och en av de ledande kontraktstillverkarna 
inom Life Science i Skandinavien med en omsättning på ca 
1,4 mdkr och 590 medarbetare. Hos oss finns bra villkor och 
goda utvecklingsmöjligheter i en spännande bransch. För 
mer information om APL och lediga tjänster besök gärna vår 
hemsida www.apl.se

www.apl.se
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APOEX

ApoEx – karriärmöjligheter för dig som är farmaceut

Trivs du i en miljö som präglas av driv, nytänkande och in-
ställningen att ingenting är omöjligt? Där erfarenhet är mer-
iterande men strävan till att vilja lära sig är viktigare? Kan du 
känna igen dig i detta kommer du trivas hos oss på ApoEx. 
Som farmaceut befinner du dig nära flertalet av ApoEx pro-
cesser och vi ser att du inom kort arbetar inom flera ansvar-
sområden och även är med och utvecklar dessa. Arbetet 
inom ApoEx präglas av frihet under ansvar, det är därför av 
viktigt att du trivs med att arbeta självständigt och kan pri-
oritera och fatta beslut. Välkommen till ApoEx!

www.apoex.se
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APOTEKARSOCIETETEN

Din mötesplats

Apotekarsocieteten är en oberoende ideell förening med över 
5200 medlemmar med olika kompetenser och yrken inom 
läkemedelsområdet. Hos oss spelar det ingen roll om du är 
apotekare, receptarie, ingenjör eller läkare, för tillsammans 
verkar vi för en bra utveckling och användning av läkemedel 
i Sverige. Vi tror på samarbete över professionsgränserna 
och mellan apotek, industri och sjukvård. Detta gör oss till 
en naturlig mötesplats för dig inom läkemedelsbranschen. 
Apotekarsocieteten arbetar dagligen med aktuella frågor, 
utbildningar och nyheter, och här är du som medlem viktig 
då du är med och påverkar det vi gör.

www.apotekarsocieteten.se



PHARMADA 2018

  29

APOTEKET AB

Apoteket gör det enklare att må bra. Vi bjuder på den dju-
paste kunskapen och siktar på att ha den högsta kvaliteten 
på våra produkter och tjänster. 

Vi är alltid intresserade av nya medarbetare som vill vara 
med och utveckla Apoteket. Hos oss har du tillgång till pro-
fessionell och personlig kompetensutveckling genom ett 
omfattande utbildningsprogram med e-utbildningar, inspira-
tionsföreläsningar, nätverksträffar, med mera.

Vi är cirka 3 500 medarbetare med många olika yrkesroller,
arbetsuppgifter och kompetensområden. Beroende på dina
intressen kan du välja din egen karriärväg och hitta ut-
manande arbetsuppgifter. Genom att fördjupa din kunskap 
inom något område kan du få särskilt ansvar eller en spe-
cialistroll. Det finns också möjlighet att gå vidare i olika le-
darroller.
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Kom och träffa några av våra medarbetare  på Pharmada, 
så svarar vi på dina frågor om karriärsmöjligheter och den 
fantastiska bredd som finns på Apoteket.

Du kan också läsa mer på apoteket.se/om-apoteket/jobba-
hos-oss/

www.apoteket.se
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APOTEKSGRUPPEN

Hej Uppsala!

Vill du börja din karriär där du kan utvecklas och påver-
ka? 

Välkommen att jobba med oss på Apoteksgruppen! 

Apoteksgruppen som kedja är i en spännande utvecklings-
fas då vi sedan 2018 är en del av den internationella kon-
cernen Euroapotheca, en av de största apoteksaktörerna 
i norra Europa med 3750 anställda på drygt 640 apotek. 
Tillsammans har vi höga ambitioner att växa och utvecklas, 
både som apoteksaktör och som arbetsgivare. För att kun-
na göra det söker vi branschens mest engagerade medar-
betare som vill vara med oss på resan!

Har du ett tag kvar till examen? Vi kan erbjuda dig extra/
sommarjobb, och när det är dags för praktik erbjuder vi prak-
tikplatser med engagerade handledare och bra villkor med
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gratifikation efter slutförd praktik. När du tar examen finns 
det stor chans att få ett spännande jobb hos oss, där du får 
möjlighet att utvecklas inom det område just du brinner för.

Läs mer på www.apoteksgruppen.se/student 

Välkommen till vår monter på Pharmada för att prata jobb 
och praktik. Ta med dina kursare och delta i vår underhål-
lande Instagramtävling med #Framtidensapotek, där de fem 
roligaste bilderna vinner biobiljetter till alla på bilden!

www.apoteksgruppen.se
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APOTEKSKONSULTERNA

Sök och bli en del av vårt team!

Apotekskonsulterna AB är ett bemannings- och utbildnings-
företag med inriktning mot apotek och läkemedelsindustri. 
Vi har kunder över hela Sverige och rekryterar till många 
olika regioner.

I företaget är vi alla själva farmaceuter. Vi vet därför hur en 
farmaceuts ideala arbetsplats samt önskade karriärvägar 
ser ut och arbetar kontinuerligt tillsammans med våra klien-
ter för att skapa den för våra kollegor.

Vår verksamhet drivs med ledorden värdeskapande, flexi-
bilitet, engagemang och enkelhet. Som medlem i vårt team 
kan du räkna med konkurrenskraftiga anställningsvillkor, bra 
lön och en vardag som mycket sällan är tråkig!

www.apotekskonsulterna.se



  34

PHARMADA 2018

APOTEKSTJÄNST

Vi är ett modernt dosapotek som sedan starten 2013 arbetat 
för en patientsäker och effektiv produktion av dosdispense-
rade läkemedel. Från oss får patienten sina läkemedel dos-
förpackade för 1-2 veckors förbrukning, där varje påse in-
nehåller de läkemedel som ska tas tillsammans vid ett och 
samma tillfälle.

Vill du få en unik inblick i en farmaceutisk bransch man an-
nars kanske inte hör så mycket om? Vi söker färdigutbil-
dade farmaceuter som vill komplettera vårt glada team. Vi 
är även i behov av farmacistudenter som vill jobba med oss 
farmaceuter under sommarmånaderna. 

Kom gärna förbi vår monter så berättar vi mer!

www.apotekstjanst.se
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ASTRA ZENECA

Vi är ett globalt, innovativt bioläkemedelsföretag med 
fokus på forskning, utveckling och marknadsföring av 
receptbelagda läkemedel.
Vårt primära fokus är forskning, utveckling, tillverkning och 
marknadsföring av receptbelagda läkemedel för behandling 
av sjukdomar inom områdena: Hjärta/kärl och metabo-
lism, andningsvägar, inflammation och autoimmunitet, samt 
onkologi. 
Vårt syfte är att flytta fram gränserna för forskningen 
och ta fram läkemedel som förändrar liv. 
I Sverige är vi 6 700 medarbetare, fördelade på 2 500 i Göte-
borg och 4 200 i Södertälje.

I Södertälje har AstraZeneca en av världens största 
tillverkningsenheter för läkemedel. Dessa står för mer än 35 
% av AstraZenecas totala försäljningsvärde.
•	 I Södertälje har vi fokuserat på jämställdhet och mång-
fald över längre tid. I dag är 50% av våra chefer kvinnor.
•	 De läkemedel som levereras från Sweden Operations 
står för mer än 35 % av AstraZenecas totala försäljningsvärde.
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•	 4 av koncernens 5 största läkemedel - räknat i försäljning 
(Nexium, Symbicort, Pulmicort och Brilinta) produceras här.
•	 Om man tittar på volymer produceras årligen cirka 10 
miljarder tabletter i Södertälje, men även ett betydande an-
tal inhalatorer (turbuhalers), injektionsflaskor och flytande 
lösningar – för export till hela världen. Vi har också en egen 
tillverkningsanläggning för aktiva substanser, så kallad 
API-produktion.
•	 Tillverkningsenheten i Södertälje har också flagg-
skeppsstatus i AstraZenecas produktionsnätverk. Den är 
bolagets globala lanseringssite för nya läkemedel i form 
av tabletter och kapslar. Det innebär att det finns särskilda 
funktioner på plats för att ta över och utveckla storskaliga 
produktionsmetoder för nya läkemedel i ett nära samarbete 
med vår forsknings- och utvecklingsorganisation. 
•	 AstraZeneca exporterade läkemedel från Sverige för 40 
(44) miljarder kronor 2016 (2015). Detta motsvarar ungefär 
3,4% av den totala svenska varuexporten och gör AstraZen-
eca till ett av Sveriges största exportbolag.

I Göteborg finns ett av AstraZenecas strategiska FoU cen-
tra. Mer om det kan du läsa här: https://www.astrazeneca.
se/om-oss/verksamheten-i-sverige/goteborg.html

www.astrazeneca.se
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CLINICAL DRUG DEVEL-
OPMENT, 30HP
The CDD course aims to provide a broad and deep under-
standing of how to develop drugs based on scientific, reg-
ulatory and ethical principles. Through the course, taught 
in English, the students will obtain knowledge about appli-
cable regulations, as well as an insight in several specialty 
areas. Theory will be combined with practical exercises to 
best prepare students for their future professions.

Over 500 students have graduated since 1995 and obtained 
positions as clinical trial managers, monitors, medical writ-
ers, regulatory affairs officer, medical representatives etc.

Next course
Autumn 2018

Information: www.uu.se – Course code: 3KK005
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CTC

Vill du vara delaktig i utvecklingen av framtidens läkemedel? 
CTC Clinical Trial Consultants AB (forskningsperson.se) ut-
för klinisk forskning på uppdrag av universitetet, läkemedel-
sindustrin och andra forskningsföretag.  Vi utför prövningar 
både på patienter och friska frivilliga via våra egna kliniker 
i Uppsala och Linköping samt har ett nära samarbete med 
andra kliniker och vårdcentraler runt om i Sverige.
	 CTC grundades 2011 och är idag cirka 50 medar-
betare uppdelat på tre verksamhetsområden.  Vi utför både 
prövningar i tidig och sen fas och har sedan uppstart ge-
nomfört flera hundra studier. Bland annat har ett flertal stud-
ier varit First-In-Man.
	 På CTC jobbar bland annat legitimerade forskningss-
juksköterskor, läkare, biomedicinare, apotekare, biostatis-
tiker etc.

www.clinicaltrialconsultants.se
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DRIVHUSET

Drivhuset är en stiftelse med uppdrag att främja entre-
prenörskap bland unga i Uppsala. Vi hjälper studenter och 
unga i Uppsala att utveckla sina idéer till företag samt öka 
kreativt och innovativt tänkande och kunnande för att ut-
veckla sina färdigheter inom entreprenörskap. Organisa-
tionen grundades år 2000 på initiativ av Uppsala universitet, 
tillsammans med andra aktörer i Uppsalas innovationssys-
tem. Genom att hjälpa studenter och unga i Uppsala att ut-
veckla idéer, hjälper vi startups att grundas och växa här. 
Varje år hjälper Drivhuset fler än 100 företag att starta, vilket 
motsvarar cirka 10 % av alla nystartade företag i staden.

www.drivhuset.se
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FARMACEUTER UTAN 
GRÄNSER

Allas rätt till God Läkemedelsbehandling!
Farmaceuter utan gränser (FuG Sverige) är en ideell fören-
ing med verksamhet både i Sverige och i utvecklingsländer. 
Vi arbetar för kompetensutveckling, tillgång till och rationell 
användning av läkemedel i låginkomstländer. 
Genom FuG kan du
•	 söka Nippe-stipendiet 
5000 kronor och engagera 
dig i internationellt arbete 
•	 engagera dig i styrelse 
eller volontärgrupp 
•	 bli medlem (student-
medlemskap finns)

Vår värdegrund
•	 Människors lika värde
•	 Kunskap och beprövad 
erfarenhet
•	 Politiskt och religiöst 
oberoende
•	 Hållbar utveckling
•	 Långsiktighet
•	 Öppenhet
•	 Alla kan bidra

www.fug.se
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FARMACEUTISKA 
DOKTORANDRÅDET
Att doktorera är bland det roligaste som finns! Det är en 
utbildning där du kan bidra till att tänja gränser för vår ge-
mensamma kunskap. Hur det går till? Du forskar och dina 
nya kunskaper och insyn kommer alla tillgodo. På farma-
ceutiska fakulteten kan du t.ex. utreda orsaker till sjukdomar 
och utveckla framtidens mediciner! 

Målet med doktorandutbildningen är att bli en självständig 
forskare, den främsta experten inom ett specifikt område.
Vill du veta mer om livet som doktorand, vad vi gör och hur 
doktorander representeras på olika nivåer på fakulteten, 
kom förbi och prata med oss från Farmecevtiska doktoran-
drådet FDR!
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LLOYDS APOTEK

Vi är LloydsApotek
Vill du vara med och inspirera människor till ett mer positivt 
liv? Välkommen till oss på LloydsApotek! Med 2200 apotek 
världen över och mer än 550 000 kunder om dagen förstår 
du säkert varför vi behöver just dig och din kompetens.

LloydsApotek i Sverige består av 79 apotek och ca 450 en-
gagerade medarbetare. Vi är en del av amerikanska McK-
esson koncernen, en av de ledande internationella tjän-
steföretagen inom läkemedels-, apoteks- och hälsoområdet. 
Koncernen är verksam i 14 länder och sysselsätter cirka 39 
000 människor. Genom vår internationella koncern öppnar 
vi möjligheter för nya karriärvägar och spännande samar-
beten.

Därför ska du arbeta hos oss
LloydsApotek är den nytänkande apotekskedjan med de 
stora möjligheterna. Vi drivs av en ambition som genom-
syrar allt vi gör; med omtanke och expertis vill vi göra det 
möjligt för våra kunder att få just vad de behöver. Vårt mål
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är att överträffa varje enskild kunds förväntningar och som 
medarbetare hos oss handlar det om att du behöver förstå 
hur våra kunder tänker. För att lyckas och trivas hos oss är 
det viktigt att du drivs av att hitta nya lösningar och att ut-
veckla verksamheten. Så om du är nyfiken och vill utveck-
las, drivs av att skapa relationer och har en vilja att hjälpa, 
då är LloydsApotek rätt för dig.

Vill du veta mer?
Kom och träffa oss i vår monter, eller kontakta vår HR-avdeln-
ing via tel 08-505 104 00 alternativt e-post rekrytering@
lloydsapotek.se. Lediga tjänster finns på www.lloydsapotek.
se.

Hoppas att du vill bli en del av oss!

www.lloydsapotek.se
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MAGISTERPROGRAM I 
KLINISK FARMACI, 60HP

MASTERPROGRAM I LÄKE-
MEDELSANVÄNDNING, 120HP

Spetsa din kompetens!

Bredda och fördjupa dina kunskaper inom läkemedel-
sområdet.
Arbeta med läkemedelsfrågor inom slutenvård, öppenvård 
och kommunal sjukvård. Du varvar teori med praktik på vår-
davdelning under handledning av en erfaren klinisk farma-
ceut.

Spetsa din kompetens!

Bredda och fördjupa dina kunskaper inom läkemedel-
sområdet.
Bidra till en bättre och säkrare användning av läkemedel, 
både på individ- och samhällsnivå. Du kan själv skräddarsy 
programmet för att kunna arbeta med frågor kring läkeme-
delsanvändning inom en rad olika områden.
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MASTERPROGRAM I LÄKEME-
DELSMODELLERING, 120HP

MASTERPROGRAM I LÄKE-
MEDELSUTVECKLING, 120HP

Spetsa din kompetens!

Bredda och fördjupa dina kunskaper inom läkemedel-
sområdet.
Arbeta med prediktiv datormodellering vid design, utveck-
ling, klinisk utvärdering och användning av läkemedel inom 
industri, myndigheter eller som förberedelse för studier på 
forskarutbildningsnivå.

Spetsa din kompetens!

Bredda och fördjupa dina kunskaper inom läkemedel-
sområdet.
Utveckla läkemedel, från idé till registrerad produkt. Välj 
mellan tre inriktningar; Läkemedelskemi, Läkemedelsut-
veckling i biologiska system samt Läkemedelsformulering 
och tillverkning. 



  46

PHARMADA 2018

MODIS LIFE SCIENCE

Exceptionella kontakter i en komplex värld
Adecco är världens största rekryterings-och konsultföretag. 
Modis är ett dotterbolag i Adecco-koncernen som fram till idag 
arbetat inom IT/Engineering. När vi nu utvecklar vår Life Sci-
ence-verksamhet gör vi det inom Modis och blir Modis Life Sci-
ence!
Vår målsättning är att bli den bästa samarbetspartnern och kun-
na tillgodose våra kunders behov av specialister med spets-
kompetens inom hela Life Science.
•	 Brinner du för Life Science?
•	 Vill du vara med oss när vi nu utvecklar vår verksamhet?
•	 Har en naturvetenskaplig bakgrund eller annan lämplig ut-
bildning? 
Vi söker dig som har förmågan att självständigt driva projekt 
samtidigt som du är en lagspelare. Du har utmärkta kommu-
nikationsfärdigheter och drivs av att nå goda resultat. Du trivs i 
en innovativ miljö och är flexibel och lyhörd.
Välkommen att kontakta oss!

www.modis.se/sv-se/lifescience
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PHARMA RELATIONS

PharmaRelations är ett marknadsledande nordiskt rekry-
terings- och konsultföretag specialiserat inom Life Sci-
ence. PharmaRelations kunder är företag inom Läkemedel, 
Medicinteknik, Bioteknik, Egenvård (OTC), Dentalvård och 
Animal Health. 

Vi är branschens supernischade leverantör av Talent Ser-
vices i hela Norden. PharmaRelations hjälper dig som kan-
didat och jobbsökande i karriären då vi rekryterar till ledan-
de företag inom Life Science. Hos PharmaRelations kan du 
också arbeta som konsult, ett bra sätt att komma in bran-
schen och bygga på ditt CV.  Hos PharmaRelations kan du 
arbeta med i roller inom Medical & Scientific eller inom Com-
mercial. Läs mer på www.pharmarelations.se

www.pharmarelations.se
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SNAPS

Som medlem i Farmacevtiska Studentkåren är du automa-
tiskt medlem i Swedish National Association of Pharmaceu-
tical Students (SNAPS)!

Genom SNAPS har du möjlighet att delta på internationella 
kongresser för farmacistudenter. Både med den europeiska 
farmacistudentorganisationen EPSA och den internationel-
la organisationen IPSF. På kongresserna får du ta del av 
intressanta föredrag, seminarier, workshops, sociala aktivi-
teter och möten med farmacistudenter från hela världen.

SNAPS är en nationell samarbetsorganisation för farma-
ceutiska studentkårer och studentföreningar i Sverige. Vi 
arrangerar nationella evenemang som SNAPS Weekend 
och arbetar på uppdrag av våra medlemskårer med natio-
nell och internationell studiebevakning. SNAPS har idag två 
medlemskårer, FaS i Uppsala och SAKS i Göteborg.

www.snaps-online.se
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SVENSK DOS

Svensk Dos är leverantör av dosdispenserade läkemedel 
och är genom våra kunder Sveriges enda rikstäckande 
dosapotek. Vårt apotek, Oden, ligger vid Uppsala Business-
park varifrån det dagligen avgår leveranser till våra kunder. 
Vår verksamhet samarbetar med specialiserade företag för 
att skapa en verksamhet med stort fokus på patientsäker-
het. Genom att använda specialutvecklad informationsteknik 
och välutbildade medarbetare gör vi vår läkemedelsförsör-
jning säker och pålitlig.

Som farmaceut på Svensk Dos får du vara med och driva ett 
modernt dosapotek. Du får arbeta inom en spännande och 
nyligen omreglerad dosmarknad med nyskapande teknik 
och moderna IT-lösningar. Idag består vi av ett team med 
ett 30-tal farmaceuter.
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Teamet ansvarar för det farmaceutiska arbetet på Svensk 
Dos vilket innebär: 
•	 Godkännande av dosrecept efter inkommande ordina-
tionsändringar från vården. 
•	 Att på ett professionellt sätt hantera kontakter med häl-
so- och sjukvården, patienter och anhöriga.
•	 Expedition och distribution av helförpackningar samt 
dispenserade läkemedel enligt avtal.
•	 Att arbeta noggrant och effektivt för att nå målen inom 
kvalitet och service. 

www.svenskdos.se
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SVERIGES FARMACEUTER

Sveriges Farmaceuter är Sveriges enda fackförbund exklu-
sivt för receptarier och apotekare. Vi stärker professionella 
villkor för farmaceuter, stöttar i fackliga frågor samt utveck-
lar och marknadsför farmaceuters kompetens. 

Du som studerar till receptarie eller apotekare är välkom-
men att bli studentmedlem i förbundet för endast 100 kronor 
för hela studietiden. Du får:
• TRYGGHET Gratis liv- & olycksfallsförsäkring, billig hem-
försäkring (endast 45kr/mån)
• RÅDGIVNING Frågor om anställningsavtal, arbets- eller 
anställningsvillkor? Kolla med oss!
• INSPIRATION Föreläsningar, workshops, medlemstidnin-
gen Svensk Farmaci
• KARRIÄR & UTVECKLING Avtalsgranskning, lönerådg-
ivning, CV-granskning, karriärrådgivning

Bli medlem i Sveriges Farmaceuter, det lönar sig!

www.sverigesfarmaceuter.se
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UNIONEN

Med 650.000 medlemmar är Unionen Sveriges största fack-
förbund för dig som vill jobba i privat sektor. För endast 100 
kronor blir du studentmedlem hela studietiden oavsett hur 
länge du studerar och får tillgång till karriärtjänster, förmåner 
& trygghet. Som medlem får du bl.a. vår experthjälp med 
ditt CV, personliga brev, LinkedIn & intervjuteknik vare sig 
du söker extrajobb, sommarjobb eller det där drömjobbet 
efter studierna. Du får också rabatter som hjälper dig spara 
pengar och uppleva mer under studietiden till exempel på 
försäkringar, böcker och tidningar, fjällstugor, hotell & hyre-
savtal. Du har också alltid någon att fråga om dina arbets-
rättigheter, lön och andra jobbfrågor, stora som små. Vi är 
din bro ut i arbetslivet.

www.unionen.se
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UPOOL

Bygg Sveriges bästa CV med Upool Apoteksbemanning!

Många förslag? Har du klart med vad du skall göra till som-
maren? Har du koll på dina alternativ?
Vi förstår att det kan kännas som en djungel. Som Upoolare 
behöver du inte välja – du får allt!

Är du en Upoolare? Vår personal möter ständigt nya ut-
maningar och har ett varierande arbete.
Därför krävs det att du är en positiv och flexibel person för 
att trivas hos oss.

Vårt erbjudande! Vi ger dig möjligheten att testa olika ar-
betsgivare inom öppenvårdsapotek, sjukhusapotek, klinisk 
farmaci och life science.
Du får arbeta i olika miljöer med olika system och bygga 
ett fantastiskt nätverk, samtidigt som du har en och samma 
trygga arbetsgivare.
Vi kan erbjuda fasta arbetsplatser eller möjligheten att 
upptäcka Sverige med oss på Upool!
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Din anställning! Vi erbjuder flexibla anställningar och skräd-
darsyr din tjänst utifrån önskemål, behov och kompetens.
Hos oss kan du få en trygg och fast heltidstjänst, eller jobba 
flexibelt på timme! 

Vem är du? Vi vill gärna veta mer om dig och dina tankar 
kring klivet ut på arbetsmarknaden!

Besök oss på www.upool.se eller i vår monter på Pharma-
dan – Vi ses!

www.upool.se
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PHARMADA PÅ   
SOCIALA MEDIER

PHARMADA

PHARMADA

Följ oss inför nästa år!

PHARMADA.SE
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PHARMADAKOM-
MITTÉN VILL TACKA
Vår huvudsponsor:
Kronans apotek

Medsponsor:
Apotek hjärtat

Andra sponsorer:
Högskolerestauranger - 
Bikupan
Lindvalls kaffe
Comviq
Folkuniversitetet

Medverkande studenter i form 
av värdar och funktionärer

Alla deltagande företag:
Kronans apotek, Apo-
tek hjärtat, Apoteket AB, 
Lloyds apotek, ApoEx, 
PharmaRelations, Svensk 
dos, Apoteksgruppen, As-
traZeneca, Upool, Sverig-
es Farmaceuter, Apotekar-
societeten, Unionen, Modis 
Life Science, APL, Apotek-
skonsulterna, Apotekst-
jänst, Akademiska sjukhu-
set, CTC, Farmaceutiska 
Studentkåren, SNAPS, Far-
maceutiska doktorandrå-
det, Magisterprogram i klin-
isk farmaci, Masterprogram 
i läkemedelsanvändning, 
Masterprogram i läkemedel-
sutveckling, Masterprogram 
i läkemedelsmodellering, 
Drivhuset






