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Pharmada är Farmacevtiska 
Studentkårens årliga 
arbetsmarknadsdag, som 
arrangeras för sjuttonde året i rad. 
Pharmada är dessutom Sveriges 
största arbetsmarknadsdag för 
farmaceuter med syftet att skapa en 
mötesplats mellan farmacistudenter 
vid Uppsala universitet och den 
farmaceutiska arbetsmarknaden. 
Möten skapar möjligheter att knyta 
nya kontakter inför sommarjobb, 
examensarbete eller jobb efter 
examen. Vi vill ge er denna möjlighet 
och det enda du behöver göra är 
att besöka oss på BMC (B10) den 9 
Mars.  Arbetet med Pharmada-2017 
har betytt så mycket för mig. Det har 
varit otroligt kul, ett helt phantastiskt 
utvecklande och lärorikt arbete. 

VARMT VÄLKOMMEN TILL 
PHARMADA 2017 !

Pharmadakommittén som gjorde 
detta projekt möjligt har jag 
verkligen att tacka då de skött sina 
respektive uppgifter exemplariskt 
och jag hade inte kunnat önska mig 
ett bättre gäng att jobba med de 
senaste månaderna. 
Vi har planerat den här dagen 
in i minsta detalj, för att du som 
besökare ska få en så bra upplevelse 
som möjligt. Nu har vi gjort vår 
del och vi överlämnar med glädje 
stafettpinnen till dig som besökare. 
Nu är det upp till dig att utnyttja 
dagen till fullo och skapa din egen 
framtid. 

Varmt välkommen till Pharmada 
2017! 

SARA ANTAR
Projektledare
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PHARMADAKOMMITTÉN 2017

SARA ANTAR

SETNA KARIMKHANITAMARA KHEIRI

REBECKA PIHL

OTTILIA ANDERSSON

JENNY NILSSONPETRA FÄLT

JASMINE MAZRINA

BIBBI ELYAB KAPLO

Platsansvarig Webbansvarig Ansvarig mat &  
mingel

Ansvarig kontaktsamtal PR- ansvarig PR- ansvarig

Projektledare Vice projektledare Värdförman
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ÖVERSIKTSPLAN

SAL B10
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1. Kronans apotek
2. Adecco
3. AstraZeneca
4. Apotek Hjärtat
5. Apoteket AB
6. Poolia
7. Fresenius Kabi
8. HAYS
9. Apoteksgruppen
10. ApoEx
11. Lloyds apotek
12. APL
13. Apotekarsocieteten
14. Apotea
15. CTC
16. Sveriges Farmaceuter
17. Apotekskonsulterna
18. Teva
19. Upool
20. Oriola
21. Kalmar landsting
22. Takeda
23. PharmaRelations

24. Octapharma
25. Akademiska sjukhuset
26. Unionen
27. Apotekstjänst
28. Dagens Apotek
29. Kronans lounge
30. Farmaceuter utan
gränser
31. CDD
32. Magisterprogram
i klinisk farmaci,
Masterprogram i
läkemedelsmodellering
och Masterprogram i
läkemedelsutveckling och i
läkemedelsanvändning.
33. Farmaceutiska
doktorandrådet
34. SNAPS
35. Farmacevtiska
studentkåren
36. Lindvalls kaffe
37. Informationsdisk

7
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Farmacevtiska studentkåren 
företräder studenterna vid 
Farmaceutiska fakulteten och 
verkar för att ta till vara på alla 
medlemmars intressen, både vad 
det gäller utbildning och sociala 
aktiviteter.  Vår främsta uppgift 
är att bevaka och medverka i 
utvecklingen och förutsättningarna 
för studier vid 
Uppsala universitet, något som vi 
gör genom studiebevakning både 
på central- och områdesnivå. Vi 
anordnar också en hel del sociala 
aktiviteter för våra medlemmar, allt 
ifrån inspirationsföreläsningar till 
pubkvällar, fotbollsträningar och 
möjlighet att åka på internationella 
kongresser.  

ARRANGÖR

Låter det här 
intressant?
Ditt medlemskap behövs för 
att ge kåren en stark röst. Ditt 
medlemskap ger oss medel att 
möta studenternas intressen 
och makt att driva studenternas 
frågor i beslutande organ inom 
universitetet. För att kåren 
ska kunna göra sin röst hörd 
behöver vi medlemmar och dessa 
medlemmar är vi studenter!

Vill du veta mer?
Besök vår hemsida: 
www.farmis.se eller vår 
facebooksida: Farmis för mer 
information. 
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MAXIMERA DINA CHANSER 
TILL JOBB
Inför Pharmada
Läs texterna om Pharmadas 
deltagare under Mässa på 
hemsidan eller i broschyren innan 
mässan för att kunna göra ett gott 
intryck på plats. Kolla på filmserien 
”Konsten att skaffa ett jobb” på 
pharmada.se. Köp en mingelbiljett 
och delta på mingelmiddagen efter 
Pharmadan där du har chansen att 
mingla med 
företagsrepresentanter. Uppdatera 
ditt CV i god tid och ta med några 
exemplar i väskan. Fundera på dina 
styrkor och svagheter samt ett 
eventuellt mål efter examen.
 
Under Mässan
Utnyttja den avgiftsfria garderoben 
för att slippa bära runt på jackan. 
Våga gå fram och prata med alla 
deltagare! De kan överraska dig 
och ge nya perspektiv. 
Kroppsspråket avslöjar mer än 
man tror. Att sträcka på sig, le, 
hålla ögonkontakt och ge ett fast 
handslag ger positiva signaler.

På hemsidan
 

Gå igenom broschyrerna du 
samlat på dig och spara de 
som känns relevanta. Skriv 
minnesanteckningar om ett möte 
med en företagsrepresentant 
kändes särskilt intressant. Hör av 
dig till de 
företagsrepresentanterna du fick 
ett särskilt bra möte med under 
Pharmada antingen via mejl eller 
telefon. Det är trevligt att behålla/
fördjupa kontakten. Glöm inte att 
registrera ditt CV på företagens 
hemsidor.
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INSPIRATIONSFÖRELÄSNING

“Din framtid på Kronans Apotek” med Mats Wänlund

Vill du veta mer om vad du kan göra efter examen och vilka karriärmöjligheter vi 
på Kronans Apotek kan erbjuda dig? I så fall ska du komma och lyssna på oss! 
Du kommer att få information om apoteksbranschen och dess utveckling, vilka 
Kronans Apotek är och vad vi erbjuder dig under och efter din studietid

NÄR: 9 mars kl. 14:15 – 15:00
VAR: B42, BMC

Karriärtips från Hjärtat 

Få svar på dina frågor om hur det är att jobba som farmaceut på Apotek 
Hjärtat, vilka karriärvägar det finns att välja mellan och hur du skriver en 
attraktiv arbetsansökan. 

Vi bjuder på lunchmackor!

NÄR: 8 mars kl. 12:15 - 13:00
VAR: B7:101a, BMC
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MINGELMIDDAG

Pharmada
2017

Avsluta pharmada 2017 med att göra ett extra gott intryck! Du får chansen att 
mingla med företagsrepresentanter och äta finmiddag.
Kl. 17:00 serveras fördrinkar och snittar i samband med mingel på 
Farmacevtiska studentkårens kårhus Pharmen och kl. 17:30 sätter vi oss till 
bords.

Pris för kårmedlemmar: 120:- (alkoholfritt: 100:-)
Pris utan kårmedlemskap: 140:- (alkoholfritt: 120:-)

Ta tillfället i akt och bli medlem i samband med biljettköpet eller bli medlem via 
hemsidan: www.farmis.se. 

Vid frågor kontakta matochmingel@pharmada.se 

Huvudsponsor Medsponsor
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UTSTÄLLANDE FÖRETAG

Kontaktsamtal

Sommarjobb

Mingelmiddag



UTSTÄLLANDE FÖRETAG  

13

Vill du vara med och skapa en bättre 
hälsa varje dag?
Som Huvudsponsor till Pharmada 
2017 finns vi representerade på plats 
under hela Pharmada 2017 från olika 
delar av vår verksamhet. Träffa våra  
Apotekschefer, Regionchefer, LMA:s 
och HR m.fl. 

Vi söker dig som medarbetare 
som liksom vi värderar öppenhet, 
ansvarstagande, initiativrikedom, 
samarbetsvilja och glädje, det är så 
vi lyckas! 

Vi kan erbjuda dig:

• Sommarjobb och extrajobb under
din studietid!
• Praktikplats och engagerade
handledare på våra apotek!
• Nationellt Talangnätverk med årliga
nätverksträffar!
• Nationellt Traineeprogram efter
examen!

Kom i kontakt med oss genom:

• Vår monter - kom förbi, träffa
våra representanter och ta en
Goodiebag!
• Kontaktsamtal under Pharmada
med rekryterande chefer!
• Mingla med våra olika
representanter under
mingelmiddagen den 9:e Mars!

Missa inte vår 
Inspirationsföreläsning under 
Pharmada mellan klockan 14-15:00 
på BMC - Vi ses! 

Har du frågor/önskemål, kontakta 
redan nu vår HR-specialist Kristina 
Malmquist som ansvarar för 
rekryteringsfrågor!
kristina.malmquist@ 
kronansapotek.se

www.kronansapotek.se
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Vill du göra det enklare för människor 
att må bra?

Välkommen till Apoteket!

Apoteket är ett av Sveriges 
populäraste varumärken. Vår historia 
och vår långa erfarenhet av att 
hjälpa kunder och att samarbete 
med vården ger oss ett unikt 
förtroendekapital. Det gör att vi kan 
utveckla nya tjänster, erbjudanden 
och produkter. Som apoteksaktör 
vill vi ge förutsättningar för alla 
människor att leva ett liv i hälsa.

Vi gör det enklare att må bra genom:

• apotek där vi möter våra kunder i en
inspirerande och modern miljö
• hälsotjänster och produkter
• sjukhusapotek där vi arbetar med
försörjning av läkemedel, tillverkning
av individanpassadeläkemedel,
läkemedelsgenomgångar och kliniskt
arbete
• produktion av dosförpackade

läkemedel via tjänsten ApoDos
• distansapotek och apoteksombud
• tuff kvalitetskontroll och
hållbarhetsarbete med ansvar för
samhälle, människor och miljö -
digital utveckling med bland annat
e-handel och mobila lösningar

Är du intresserad av? 
• Sommarjobb/extrajobb
• Farmaceutiska roller/befattningar
• Traineetjänst
• Nationella Resurser
• Praktik

Besök oss i vår monter på 
Pharmadan så berättar vi mer om 
dina möjligheter hos oss!

www.apoteket.se
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Vi är ett globalt, innovativt 
bioläkemedelsföretag med fokus 
på forskning, utveckling och 
marknadsföring av receptbelagda 
läkemedel. 

AZ har 61 500 medarbetare

Vårt syfte:

Vi flyttar fram gränserna för 
forskningen för att ta fram läkemedel 
som förändrar liv.

Vårt primära fokus:

Forskning, utveckling, tillverkning och 
marknadsföring av receptbelagda 
läkemedel, primärt för behandling av 
sjukdomar inom områdena: Hjärta/
kärl och metabolism, andningsvägar, 
inflammation och autoimmunitet, 
samt onkologi. Inom infektion 
och neurovetenskap har vi en 
möjlighetsdriven strategi. 

Våra strategiska prioriteringar:

1) Uppnå ledarskap inom
forskningen
2) Återgå till tillväxt
3) Vara en bra arbetsplats

I Sverige är vi 6 600 (6 200) 
medarbetare, fördelade på 2 500
(2 400) i Göteborg och 4 100 (3 
800) i Södertälje.

Göteborg

• Ett av tre strategiska FoU centra
inom AstraZeneca. På anläggningen
har vi kompetens inom alla
områden av läkemedelsutveckling;
från idé till färdig produkt för
kliniska prövningar.
• Vi har unika kompetenser när det
gäller utveckling av läkemedel i
sen fas, vilka i flera fall även i flera
fall täcker samtliga av koncernens
terapiområden.

www.astrazeneca.com
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Sveriges Farmaceuter är Sveriges 
enda fackförbund för receptarier och 
apotekare. Vår främsta uppgift är 
att stärka professionella villkor för 
farmaceuter, stötta i fackliga frågor 
samt utveckla och marknadsföra 
farmaceuters kompetens.

Som receptarie- eller apotekarstudent 
kan du bli studentmedlem i förbundet 
för endast 100 kronor för hela 
studietiden. Du får:

• TRYGGHET Gratis liv- &
olycksfallsförsäkring, billig
hemförsäkring

• RÅDGIVNING Frågor om
anställningsavtal, arbets- eller
anställningsvillkor? Kolla med oss!

• INSPIRATION Föreläsningar,
medlemstidningen Svensk Farmaci

• KARRIÄR & UTVECKLING
Avtalsgranskning, lönerådgivning,
CV-granskning

Karriärverkstad med Sveriges 
Farmaceuter 

Vi ger dig verktyg i ditt jobbsökande. 
Innan, under och efter Pharmada 
kan du få extra hjälp av Sveriges 
Farmaceuter. Innan mässan, 
använd vår CV-service. Som 
medlem får du både CV och 
personligt brev granskat. Under 
mässan ger vi våra medlemmar den 
unika möjligheten att ta ett foto till 
ditt CV av en professionell fotograf. 
Hitta vårt rum på mässan för att 
ta del av förmånen. Efter mässan 
har du som medlem möjlighet att 
få hjälp med avtalsgranskning och 
lönerådgivning inför att du skriver 
under ett anställningsavtal. 

www.sverigesfarmaceuter.se
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Teva tillhör världens 10 största 
läkemedelsföretag och är 
ledande när det gäller utveckling, 
tillverkning och marknadsföring av 
generikaläkemedel. Även innovativa 
läkemedel utvecklas och tillverkas 
inom områdena andningsvägar, 
centrala nervsystemet och onkologi. 
Teva har funnits i över 100 år och är 
idag verksamt i de flesta länder och 
har över 50.000 medarbetare.

I Sverige startade verksamheten 
2004 och 2016 omsatte vi 690
miljoner kronor.Några av 
framgångsfaktorerna är att Teva 
bibehållit sin entreprenörsanda 
och utvecklat en diversifierad 
produktportfölj. Idag, med en portfölj 
på över 250 läkemedelssubstanser 
på svenska marknaden, är Teva ett 
av de snabbast växande och mest 
spännande läkemedelsföretagen i 
Sverige.  

Varje sekund, varje dag i Sverige, 

används mer än 30 tabletter 
eller kapslar medicin från Teva. 
Det är såväl receptfria som 
receptbelagda läkemedel inom de 
flesta terapiområdena. Merparten 
av dessa läkemedel tillverkas i 
egna fabriker, runt om i världen. Det 
innebär att vi har kontroll på alla led 
från produktion till marknadsföring 
och att vi kan hålla kostnaderna 
nere. 

www.tevapharm.com
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Vi är på väg till Pharmada! Vart är du 
på väg?

Har du funderingar om jobb, karriär 
eller praktik? I vår monter får du 
möjlighet att träffa våra 
rekryteringssamordnare och 
regionchefer, personerna som 
anställer farmacistuderande till 
sommar- och extrajobb. Vi 
presenterar gärna Hjärtat närmare, 
svarar på dina frågor och berättar 
mer om vilka möjligheter som finns 
för just dig! 

Du kommer trivas hos oss om du vill 
vara med och välja väg. Både när det 
gäller  Apotek Hjärtats framtid – och 
din egen. Apotek Hjärtat ägs av ICA, 
har nästan  400 apotek över hela 
landet och erbjuder flera olika 
karriärvägar med möjlighet att 
påverka din egen utveckling. För oss 
är inflytande på riktigt. Huvudsaken 
är att vi är på väg mot samma mål: 
att ge varje kund bättre hälsa och 
större välbefinnande. 

Varmt välkommen till apoteket 
med hjärta!

Läs mer på :
www.apotekhjartat.se

Kontakta oss på :
jobb@apotekhjartat.se 

www.apotekhjartat.se
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Rekrytering och konsultverksamhet 
inom Life Science & Engineering

På Poolia Life Science & Engineering 
har vi en gedigen erfarenhet av 
rekrytering inom Life Science 
& Engineering. Eftersom vi 
själva har ingenjörs- och/eller 
forskningsbakgrunder förstår vi både 
kandidater och kunders behov och 
utmaningar vilket hjälper oss att lösa 
bådas behov – antingen genom en 
konsultlösning eller en permanent 
rekrytering.

Vi är specialister som rekryterar 
specialister inom Life Science och 
teknik. Våra processer är kvalitets- 
och miljöcertifierade enligt ISO och 
vår framgång bygger på en ständig 
strävan efter högsta kundnöjdhet. 
Vi är specialisterna som rekryterar 
specialisterna inom Life Science & 
Engineering.

Våra uppdragsgivare finns inom 
miljö-, energi-, infrastruktur-, fordons-, 

läkemedels-, livsmedels-, process- 
och produktionsindustrin. Bland 
våra större uppdragsgivare märks 
till exempel AstraZeneca, GE 
Healthcare, Sobi och Fortum. Det 
som gör att de väljer oss är bland 
annat vårt stora engagemang och 
vårt gedigna kunnande på området. 

Bra saker tål att upprepas, Det är vi 
som rekryterar specialisterna inom 
Life Science & Engineering”.

www.poolia.se
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Vi är ett globalt, marknadsledande 
företag specialiserat på klinisk 
nutrition, infusionsterapi och 
medicinsk teknik. Fresenius Kabi 
ingår i den tyska 
Freseniuskoncernen.

”Caring for Life” 
Fresenius Kabi står för framsteg och 
kvalitet i utvecklingen av innovativa 
produkter och tjänster för terapi och 
vård av kroniskt och svårt sjuka 
människor – på och utanför sjukhus. 
Våra produkter och tjänster räddar 
och skyddar liv samt bidrar till att 
förbättra människor livskvalitet.

Under mottot ”Caring for Life” vill vi 
med stöd av vår mångåriga 
erfarenhet inom klinisk nutrition och 
infusionsterapi bidra till att uppfylla 
dessa mål, en strävan som förenar 
våra ca 33 000 medarbetare inom 
Fresenius Kabi och som är en viktig 
del av vår företagsidentitet.

Fresenius Kabi i Sverige 

I Sverige har Fresenius Kabi ca 
1 000 medarbetare fördelat på 
vår produktionsanläggning för 
intravenösa näringslösningar i 
Uppsala, på vår 
produktionsanläggning för 
råvarutillverkning i Brunna samt 
vårt Marknadsbolag i Uppsala.

www.fresenius-kabi.se
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Hej Uppsala!

Vill du börja din karriär där du kan 
utvecklas och påverka?  

Välkommen att jobba med oss på 
Apoteksgruppen! Vår kedja är unik 
på så sätt att alla apotek ägs och 
drivs av småföretagare med ett stort 
engagemang i verksamheten. Därför 
kan vi lova dig branschens kortaste 
beslutsvägar, massor av gemenskap 
och möjlighet att påverka.

Apoteksgruppen är en växande 
apotekskedja som består av 177 
apotek spritt över hela landet med en 
gemensam Serviceorganisation. Vi är 
faktiskt den enda apotekskedja där 
du kan äga och driva ditt eget apotek! 

För dig som medarbetare innebär det 
att våra apotek är lokalt anpassade 
och personliga, där du har möjlighet 
att påverka eftersom beslutsvägarna 
är korta.  

Har du ett tag kvar till examen? 

Vi kan erbjuda dig extra/
sommarjobb, och när det är dags 
för praktik erbjuder vi praktikplatser 
med engagerade handledare och 
bra villkor med gratifikation efter 
slutförd praktik. När du tar examen 
finns det stor chans att få ett 
spännande jobb med oss, där du 
får möjlighet att utvecklas inom det 
område just du brinner för. 

Välkommen till vår monter på 
Pharmada för att prata jobb, praktik 
och vinna fina paket i vårt lyckohjul! 

Läs mer på :
www.apoteksgruppen.se/jobba-
med-oss

Säg gärna hej till oss: 
hr.drift@apoteksgruppen.se

www.apoteksgruppen.se
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Ta chansen och jobba på Sveriges 
snabbast växande nätapotek! 

Vi på Apotea söker farmaceuter 
med framåtanda och ansvarskänsla. 
Apotekare och receptarier som 
brinner för farmaci och vill vara med 
och bygga Sveriges bästa nät-apotek!

Apotea är Sveriges första fullskaliga 
apotek som bara finns på nätet där 
vi erbjuder ett heltäckande sortiment 
av både receptfria och receptbelagda 
läkemedel. Vi har en stark 
tillväxtkurva och vann under 2016 
bl.a. utmärkelserna Årets näthandel 
på Prisjakt och Årets e-handel på 
Nordic E-Commerce Award. 

Vi söker just nu farmaceuter till 
våra verksamheter i Morgongåva 
(Uppsala län) och till Stockholm. Du 
får använda dina kunskaper inom 
farmaci och vara med och utveckla 
framtidens apotek. Du blir en del av 
ett företag i stark expansion - ett ungt 
gäng som är ledande på den svenska 

apoteksmarknaden online och har 
kul tillsammans!  

Maila din ansökan till oss på:
jobb@apotea.se

www.apotea.se
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Dagens Apotek är Dagens 
Medicins satsning med fokus på 
läkemedelsfrågor och den nya 
apoteksmarknaden. 

• Vi är den ledande, växande
nyhetssajten för den Svenska
apoteksmarknaden.
• Vi har ett dagligt välläst
nyhetsbrev med det senaste till våra
prenumeranter.
• Upptäck de heta jobben för dig som
jobbar inom apoteksmarkanden.
• Våra läsare sträcker sig
från folk på apoteksgolvet,
ledningsgruppen hos kedjorna  till
hela vägen till regeringskansliet och
socialdepartementet.
• Under en vecka har vi ca 9 000
unika besökare som tillsammans
läser ca 40 000 sidor.

Störst inom medicinsk media

Dagens Medicin är en del av Bonnier 
Business Media, ett mediehus 
i mediehuset på Torsgatan i 

Stockholm. Här samlas titlarna 
Dagens Medicin, Sveriges enda 
oberoende tidning inom hälso- 
och sjukvård, Dagens Apotek 
och dagenssjuksköterska.se 
under ett och samma tak. Vi 
kallar dem ”Nyheter på liv och 
död”. Tillsammans utgör de ditt 
effektivaste verktyg för att nå fram 
med ditt budskap till anställda i 
vårdbranschen

DAGENS

www.dagensapotek.se
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Apotekskonsulterna är specialiserade 
på apoteksbemanning, apoteksdrift 
och utbildningsuppdrag inom 
läkemedelsområdet. Vi har klienter 
över hela Sverige och rekryterar till 
många olika regioner. 

Sök och bli en del av vårt team!

Vi är själva alla farmaceuter. Vi 
vet därför hur en farmaceuts 
ideala arbetsplats samt önskade 
karriärvägar ser ut och arbetar 
kontinuerligt tillsammans med 
våra klienter för att skapa den för 
våra kollegor. Vi kommer trivas 
tillsammans om du vill:

• Arbeta med kollegor som är drivna, 
passionerade och engagerade
• Ha en stark gemenskap och 
sammanhållning
• Arbeta mot gemensamma mål och 
värderar olika kompetensbakgrund 
och mångfald
 

• Utvecklas och ser kundmöten som 
en möjlighet att lära dig nåt nytt 
varje dag
• Ha arbetsuppgifter där din 
farmaceutiska kompetens gör 
skillnad
• Coachas och coacha andra för att 
tillsammans växa och skapa 
resultat i medmänniskors hälsa och 
för våra kunder
• Ha kul på jobbet! 

Vår verksamhet drivs med ledorden 
värdeskapande, flexibilitet, 
engagemang och enkelhet. 
Som medlem i vårt team kan du 
räkna med konkurrenskraftiga 
anställningsvillkor och bra lön!

www.apotekskonsulterna.se
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Vill du vara med och bygga något 
nytt för att inspirera människor till 
ett mer positivt liv? Välkommen till 
oss på LloydsApotek! 

LloydsApotek i Sverige består av ett 
80-tal apotek och 450 engagerade 
medarbetare. Vi är en del av Celesio 
koncernen, en av de ledande 
internationella tjänsteföretagen 
inom läkemedels-, apoteks- och 
hälsoområdet. Koncernen är 
verksam i 14 länder och 
sysselsätter cirka 39 000 
människor. Genom vår 
internationella koncern öppnar vi 
möjligheter för nya karriärvägar och 
spännande samarbeten.

LloydsApotek är den nytänkande 
apotekskedjan med de stora 
möjligheterna. Vår organisation 
präglas av korta beslutsvägar som 
ger dig som medarbetare 
en möjlighet att påverka och 
att utvecklas. Vi söker dig som 
värdesätter kundfokus, kvalitet, 
kompetens och som har vilja och 

driv att vara med och bygga upp 
LloydsApotek i Sverige. 

Kom förbi vår monter så berättar 
vi gärna mer. Vi erbjuder även en 
gratis hudanalys!

Vi är experter, vi är innovativa och 
vi inspirerar!
 
Hoppas att du vill bli en del av oss!

www.lloydsapotek.se
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CTC AB (Clinical Trial Consultants 
AB) är ett expanderande företag 
med huvudkontor i Uppsala. 
Vi utför klinisk forskning på 
uppdrag av universitetet, 
läkemedelsindustrin och andra 
kontraktsforskningsföretag. Vi utför 
även prövningar i nära samarbete 
med andra kliniker och vårdcentraler 
runt om i Sverige. CTC tillverkar inga 
egna läkemedel. 

CTC har två kliniker i Uppsala en på 
Akademiska sjukhuset och en på 
Dag Hammarskjölds väg 13, CTC har 
också en klinik i Linköping. 

Idag är vi ca 40 medarbetare. Hos 
oss arbetar läkare, sjuksköterskor, 
undersköterskor, apotekare, 
projektledare, farmakokinetiker, 
monitorer, studie administratörer och 
medical writers. Alla har erfarenhet 
av läkemedelsprövningar.

Hos oss kan du få en värdefull insyn i 
och erfarenhet av kliniska prövningar 

under studietiden för att sen ansluta 
till vårt fantastiska team.

Är du intresserad av att veta mer 
om oss kom gärna och besök oss 
på Pharmada!

www.ctc-ab.se,
www.forskningsperson.se

www.ctc-ab.se
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Hays är en av Nordens ledande 
rekryteringsspecialister inom Life 
Sciences. Vi rekryterar specialister på 
alla nivåer och har erfarenhet av de 
flesta områden inom branschen. Vår 
position har uppnåtts genom nära 
samarbete och kunskapsutbyte med 
ledande företag inom Life Sciences, 
både i Sverige och runt om i världen.

Dessa samarbeten har skänkt oss 
grundläggande förståelse för de 
krav som ställs på företag som är 
framgångsrika och ledande på en 
marknad där brist på kvalificerade 
medarbetare råder. Konkurrensen 
om kompetensen hårdnar, vilket 
innebär att rekryteringsprocessen 
måste professionaliseras och 
kvalitetssäkras. För att hitta 
marknadens bästa kandidater krävs 
förening av branschkunnandets 
lyhördhet och förståelse för den 
kontinuerliga attitydförändring som 
sker bland arbetssökande.

Hays har affärsområden som 

motsvarar alla de viktigaste 
funktionerna inom näringslivet. 
Inom varje affärsområde har 
våra medarbetare gedigen 
kunskap, i form av studier och 
arbetslivserfarenhet, inom 
det egna området. De kan sitt 
affärsområde från insidan, vet 
hur marknaden ser ut, känner till 
utvecklingstrender, är förtrogna 
med kompetensbeskrivningar, kan 
sökvägar och har breda kontaktnät. 
I korthet – Hays är specialister på 
att rekrytera specialister.

www.hays.se



APL (Apotek Produktion & Laboratorier 
AB) bidrar till produkter som förbättrar och 
räddar liv. Vi tillverkar vi individanpassade 
läkemedel till patienter med unika behov. 
Vi har fyra tillverkningsansläggningar 
(Stockholm, Umeå, Göteborg och Malmö) 
samt extemporeberedning vid några 
sjukhus. Många beredningar görs till 
barn och patienter med olika typer av 
överkänslighet, eller för cancerbehandling. 
APL är en av Europas största tillverkare av 
extemporeläkemedel och en av de ledande 
kontraktstillverkarna inom Life science i 
Skandinavien. Vi omsätter 1,2 mdkr och 
har 550 medarbetare. Hos oss finns bra 
villkor och goda utvecklingsmöjligheter i en 
spännande bransch. 

Landstinget i Kalmar län erbjuder dig en 
god arbetsmiljö, bra anställningsvillkor och 
möjligheter till vidareutbildning, forskning 
och utveckling. Här finns ett meningsfullt 
jobb där vi arbetar varje dag för att bli 
bättre. Inom landstinget har du möjlighet 
att vara med och förbättra många delar 
av läkemedelsprocessen. Här arbetar 
farmaceuter på sjukhusen, inom psykiatrin, 
på hälsocentraler och i stabsfunktion. 
Våra farmaceuter arbetar nära patienterna 
med bland läkemedelsgenomgångar och 
patientskolor. I uppdraget ingår information 
och utbildning för vårdpersonal, patienter 
och anhöriga samt rekommendationer, 
analyser och uppföljning. Allt för en säker 
och effektiv läkemedelsförskrivning och 
läkemedelshantering. 
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www.ltkalmar.se 

www.apl.se 
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Upool AB är Sveriges ledande 
bemanningsföretag, grundat 2008, med 
specialisering på läkemedelsdistribution 
och farmaceutisk rådgivning. Med lång 
erfarenhet och unik kunskap om branschen, 
rekryterar och förmedlar vi personal till 
hela apoteksmarknaden.Som anställd 
hos oss öppnas dörrarna till din karriär, 
med en uppsjö av möjligheter. Du blir en 
Upoolare med fast tillsvidareanställning, 
eller en flexibel behovsanställning om du så 
önskar. All vår personal har en ambulerande 
tjänst, vilket innebär att man får se olika 
arbetsplatser och knyta mängder av nya 
kontakter. Vi är en trygg arbetsgivare 
med stor kunskap och lång erfarenhet av 
branschen, självklart har vi kollektivavtal.

Som medlem i Farmacevtiska Studentkåren 
är du automatiskt medlem i Swedish National 
Association of Pharmaceutical Students 
(SNAPS). Genom SNAPS har du möjlighet 
att delta på internationella kongresser för 
farmacistudenter. Både med den europeiska 
farmacistudentorganisationen EPSA och 
den internationella organisationen IPSF. På 
kongresserna får du ta del av intressanta 
föredrag, seminarier, workshops, sociala 
aktiviteter och möten med farmacistudenter 
från hela världen. SNAPS är en nationell 
samarbetsorganisation för farmaceutiska 
studentkårer och studentföreningar i Sverige. 
Vi arrangerar nationella evenemang och 
arbetar på uppdrag av våra medlemskårer med 
nationell och internationell studiebevakning. 
SNAPS har idag två medlemskårer, FaS i 
Uppsala och SAKS i Göteborg.

www.upool.se 

www.snaps-online.se 
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Planerar du att söka jobb på ett apotek eller 
läkemedelsföretag? Unionen Student är 
medlemskapet för dig som siktar på en 
karriär i det privata arbetslivet.

Vi är Sveriges största tjänstemannaförbund  
och våra 644 000 medlemmar vet vilka 
möjligheter och utmaningar som väntar dig 
i framtiden och hur du bäst förbereder dig. 
Just nu har vi ett extra bra erbjudande för dig 
som är i slutet av studierna:
Bli medlem i Unionen student senast den 30 
April så får du vårt starta-karriären- paket 
med tjänster och förmåner som hjälper till i 
övergången mellan studier och karriär, med 
slutmål att nå drömjobbet.

Oriola provides services for healthcare 
actors who want to succeed in the Nordic 
and Baltic countries. Oriola focuses on 
long-term customer relationships and a wide 
service offering covering pharmaceutical 
distribution, branded products and other 
expert services. Oriola is part of the Finnish 
Oriola-KD Group. Oriola-KD provides 
pharmaceutical companies effective access 
to markets and improves consumers’ 
wellbeing by ensuring that pharmaceuticals, 
health products and services are delivered in 
a safe and customer-friendly manner. Oriola-
KD’s net sales for continuing operations in 
2015 were approximately EUR 1.6 billion. 
The company has approximately 2,350 
employees. Oriola-KD is listed on NASDAQ 
OMX Helsinki. 

www.oriola-kd.com/se/ 

www.unionen.se
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PharmaRelations är ett nordiskt rekryterings- 
och konsultföretag specialiserat inom Life 
Science. PharmaRelations kunder är företag 
inom Läkemedel, Medicinteknik, Bioteknik, 
Egenvård (OTC), Dentalvård och Animal 
Health. Vi är branschens supernischade 
leverantör av Talent Services i hela Norden. 
PharmaRelations hjälper dig som kandidat 
och jobbsökande i karriären då vi rekryterar 
till ledande företag inom Life Science. Hos 
PharmaRelations kan du också arbeta som 
konsult, ett bra sätt att komma in branschen 
och bygga på ditt CV. Hos PharmaRelations 
kan du arbeta med i roller inom Medical & 
Scientific eller inom Sales & Marketing. Läs 
mer på www.pharmarelations.se.

Din mötesplats

Apotekarsocieteten är en oberoende ideell 
förening med över 5 200 medlemmar 
med olika kompetenser och yrken inom 
läkemedelsområdet. Hos oss spelar det 
ingen roll om du är apotekare, receptarie, 
ingenjör eller läkare, för tillsammans verkar 
vi för en bra utveckling och användning av 
läkemedel i Sverige. Vi tror på samarbete 
över professionsgränserna och mellan 
apotek, industri och sjukvård. Detta gör 
oss till en naturlig mötesplats för dig inom 
läkemedelsbranschen. Apotekarsocieteten 
arbetar dagligen med aktuella frågor, 
utbildningar och nyheter, och här är du som 
medlem viktig då du är med och påverkar det 
vi gör.

www.apotekarsocieteten.se

www.pharmarelations.se 
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Vi är ett modernt dosapotek som sedan 
starten 2013 arbetat för en patientsäker 
och effektiv produktion av dosdispenserade 
läkemedel. Från oss får patienten sina 
läkemedel dosförpackade för 1-2 veckors 
förbrukning, där varje påse innehåller de 
läkemedel som ska tas tillsammans vid ett 
och samma tillfälle.
Vill du få en unik inblick i en farmaceutisk 
bransch man annars kanske inte hör 
så mycket om? Vi söker färdigutbildade 
farmaceuter som vill komplettera vårt glada 
farmaceutiska team, då vår verksamhet 
utökas från Maj 2017. Vi är även i behov 
av farmacistudenter som vill jobba under 
sommarmånaderna. 

Kom gärna förbi så berättar vi mer!

Varje dag gör vi skillnad. För företag, 
organisationer och individer. På Adecco ser 
vi dagligen våra konsulter och kandidater 
komma ut i jobb hos våra kunder. Det är 
anledningen till att vi går till jobbet varje 
dag. Som världens största HR-partner har 
vi individens utveckling och kundens behov 
i fokus, för vi vet hur viktigt det är för ett 
företags konkurrenskraft att ha rätt person 
på rätt plats. Registrera gärna ditt CV redan 
idag på www.adecco.se och kom förbi vår 
monter under mässan för att berätta mer om 
dig själv och dina framtida visioner.

För vilket företag vill du göra skillnad?

www.apotekstjanst.se 

www.adecco.se
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ApoEx grundades 2010 i syfte att förenkla 
och förbättra vården. Sedan dess har 
tusentals vårdföretag inom privat och 
offentlig sektor valt ApoEx som sin 
strategiska partner avseende försörjning av 
läkemedel och förbrukningsmaterial. 

Verksamheten kännetecknas av kunddriven 
innovation och attityden att ingenting är 
omöjligt. 

Vill du utvecklas med oss? 
Läs mer om ApoEx på www.apoex.se.

Takeda är ett globalt läkemedelsföretag 
präglat av stark lokal närvaro. Vi finns 
representerade i ett 70-tal länder 
där vi strävar efter att arbeta i nära 
partnerskap med vården. Takeda utvecklar 
och marknadsför såväl receptfria 
som receptbelagda läkemedel. Våra 
terapiområden inkluderar hjärta/kärl, 
metabola sjukdomar, gastroenterologi, 
onkologi, inflammatoriska och 
immunologiska sjukdomar och smärta. 
Genom världsledande forskning förbättrar 
vi patienters hälsa och erbjuder innovativa 
lösningar för vården. Företaget har omkring 
32 000 anställda. Huvudkontoret ligger i 
Osaka, Japan. Det svenska huvudkontoret 
finns i Solna och har ett 40-tal medarbetare. 
Läs mer på www.takeda.com

www.apoex.se

www.takeda.com
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Magisterprogram i klinisk farmaci, 60 hp - 
Uppsala Universitet 

Klinisk farmaci växer snabbt och efterfrågan 
på välutbildade farmaceuter i vården är på 
vissa håll större än tillgången.  
Magisterprogramt i klinisk farmaci är en 
klinisk utbildning som förbereder dig för 
patientnära arbete som farmaceut inom 
vården och för att utveckla framtidens 
kliniska farmaci. Programmet innefattar 
teori, verksamhetsförlagd utbildning och ett 
projektarbete. Programmet kan läsas på hel- 
eller halvfart (ett eller två år) och praktikorter 
finns runt om i landet där det finns erfarna 
handledare som arbetar kliniskt. 

Välkommen att diskutera mer om 
utbildningen, antagning och behörighet med 
oss i montern!

Masterprogram i  läkemedelsmodellering, 
120 hp – Uppsala Universitet

Masterprogrammet i läkemedelsmodellering 
ger dig fördjupade kunskaper och 
praktiska färdigheter i prediktiv modellering 
inom läkemedelsutvecklings- och 
läkemedelsanvändningsområdet. 
Programmet förbereder för en fortsatt 
karriär i  läkemedels- och bioteknikindustri, 
vid myndigheter eller för vidare studier på 
forskarutbildningsnivå.

www.uu.se

www.uu.se



UTSTÄLLANDE FÖRETAG  

35

Masterprogram i läkemedelsanvändning, 120 hp 
Masterprogram i läkemedelsutveckling, 120 hp
Uppsala Universitet

Farmaceutiska fakultetens två 
masterprogram riktar sig framför allt 
till dig med receptarieexamen/farmacie 
kandidatexamen som vill läsa vidare. Båda 
masterprogrammen inleds med varsin 
obligatorisk inledande kurs på 7,5 hp. Du 
väljer därefter fritt bland ett antal kurser 
och kan inom programmen profilera dig 
på olika sätt. Programmen avslutas med 
ett fördjupningsarbete på 30 hp. Efter ett 
år finns möjlighet till etappavgång med 
magisterexamen.

Masterprogrammet i läkemedelsanvändning 
ger dig fördjupade kunskaper om bl a 
läkemedelsinformation, -rådgivning, -säkerhet 
samt -utvärdering så att du sedan på en rad 
olika arbetsplatser kan arbeta med förbättring 
av läkemedelsanvändningen. 
Masterprogrammet i läkemedelsutveckling 
ger en fördjupad kunskap om 
läkemedelsutveckling, från idé till 
registrerad produkt. Programmet ger en 
fördjupning inom bl a läkemedelskemi, 
läkemedelsutveckling i biologiska system 
samt läkemedelsformulering och -tillverkning. 

Välkommen att diskutera mer om 
programmen, antagning och behörighet med 
oss i montern!

Kontaktperson: samordnare Emma Lundkvist, 
emma.lundkvist@farmbio.uu.se
018 – 471 4916

www.uu.se
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Clinical Drug Development (CDD or Klinisk 
läkemedelsutveckling) 
30 hp 

The CDD course aims to provide a broad and 
deep understanding of how to develop drugs 
based on scientific, regulatory and ethical 
principles. Through the course, taught in 
English, the students will obtain knowledge 
about applicable regulations, as well as an 
insight in several specialty areas. Theory will 
be combined with practical exercises to best 
prepare students for their future professions. 
Over 500 students have graduated since 
1995 and have obtained positions as clinical 
trial managers, monitors, medical writers, 
regulatory affairs officer, medical 
representatives etc.
Next course Autumn 2017

FDR

Är du intresserad av att jobba inom forskning 
i framtiden? Vill du vara med och utveckla 
morgondagens mediciner? Vill du utreda 
bakomliggande orsaker till sjukdomar? Att 
doktorerar är att gå en utbildning med målet 
att bli en självständig forskare, den främsta 
experten inom ett specifikt fält, redo för 
högkompetenta uppgifter inom akademi, 
industri, sjukvård, eller vid en myndighet. 
Farmaceutiska doktorandrådet (FDR) är 
Farmacevtiska Studentkårens doktorandråd   
och vi representerar doktoranderna vid 
farmaceutiska fakulteten i olika nämnder och 
kommittéer. Om du är intresserad av att veta  
mer om hur det är att doktorera, vad en 
doktorand gör, och hur man blir doktorand så 
kan vi ge dig svaret på dina frågor!

www.uu.se

www.ucr.uu.se
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Som medarbetare på Akademiska blir 
du erbjuden något unikt. Vi är det stora 
sjukhuset i den lilla staden, med de 
internationella kontaktytorna och det 
personliga förhållningssättet. Här blir du 
en del av en verksamhet som erbjuder 
sjukvård och omvårdnad av högsta kvalitet. 
En verksamhet med tillgång till de senaste 
framstegen inom medicinsk forskning. En 
verksamhet där vårt engagemang och vår 
kunskap står som grund i allt vi gör- vi tänker 
nytt, tar ansvar och är ödmjuka. Vår vardag 
handlar om människor. Människor som 
lägger sina liv i våra händer. Det är ett enormt 
och vi är stolta över den vård vi ger dem. 
Tillsammans gör vi livsviktig skillnad.

Vår vision - Allas rätt till god 
läkemedelsbehandling

FuG arbetar i olika länder med projekt inom 
läkemedelsområdet. Läs mer om våra 
internationella projekt på hemsidan. 
I Sverige driver FuG integrationsprojektet 
Farmaceutkompis. Nyanlända farmaceuter 
matchas med en ”kompis”, som är etablerad 
i Apoteks- eller Läkemedelsbranschen. Det 
bidrar till integrationen och skapar nätverk 
som underlättar för nyanlända att få jobb/
praktik. 

Stöd FuG genom att bli medlem! Som 
medlem kan du också vara aktivt delaktig t 
ex inom vår svenska ”volontärgrupp”. 

Välkommen till Farmaceuter utan Gränser!

www.fug.se
www.farmaceutkompis.se

www.Akademiska.se
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Vi på Octapharma har till exempel ett 
svårslaget läge på Kungsholmen i Stockholm 
där vi satsar stort på företagets framtid.
Octapharma är ett svenskt, familjeägt 
företag och en av världens största aktörer 
på den internationella marknaden för 
proteinbaserade läkemedel. Utifrån 
humanproteiner utvecklar och tillverkar 
vi livräddande läkemedel för behandling 
av exempelvis immunbristsjukdomar och 
blödarsjuka, men också för akuta situationer 
inom intensivvården.

På Stockholmsanläggningen arbetar ca 
800 personer med bland annat produktion, 
bioteknik, farmaceutisk produktion, PCR-
testning, och kvalitetskontroll. Vårt fokus 
ligger alltid på att leva upp till det förtroende 
vi fått av läkare och patienter världen över.
Vi fortsätter att utvecklas i ett högt tempo 
och söker kontinuerligt nya medarbetare 
som vill vara med och rädda liv över hela 
världen. Och som gärna gör det från 
Kungsholmen.

www.octapharma.se
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• LÄS TEXTERNA OM PHARMADAS DELTAGARE

• GÅ PÅ INSPIRATIONSFÖRELÄSNINGARNA

• UPPDATERA DITT CV I GOD TID OCH TA MED NÅGRA
EXEMPLAR I VÄSKAN

• VÅGA GÅ FRAM OCH PRATA MED ALLA DELTAGARE

• GÅ PÅ KONTAKTSAMTAL

• GÅ PÅ MINGELMIDDAGEN

• REGISTRERA DITT CV PÅ FÖRETAGENS HEMSIDOR

CHECKLISTA
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DAGENS
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Följ oss inför nästa år!

pharmada

PHARMADA PÅ SOCIALA MEDIER

pharmada

pharmada.se
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Vår huvudsponsor :
Kronans Apotek 

Vår medsponsor :
Apotek Hjärtat

Andra sponsorer :
Apoteket AB , Lindvalls kaffe,
Comviq, Svavablommor, Tehörnan

Medverkande studenter i form av 
värdar och funktionärer

PHARMADAKOMMITTÉN
VILL TACKA:

Alla deltagande företag:
SNAPS , Apoex , Apotekstjänst, 
Clinical Drug Development (CDD), 
Farmaceuter utan gränser, FDR, APL, 
Landstinget i Kalmar, Upool, Pharma 
Relations, Takeda, Akademiska 
Sjukhuset, Unionen student, Oriola, 
Adecco, Apotekarsocieteten, 
Octapharma, Apotekskonsulterna, 
Apotea, Astra Zeneca, Kronans 
Apotek, Lloyds Apotek, Sveriges 
Farmaceuter, Dagens Apotek, 
Poolia Life Science, Fresenius 
Kabi, CTC, Magisterprogram i 
klinisk farmaci, Masterprogram 
i  läkemedelsmodellering, 
Masterprogram i 
läkemedelsanvändning, 
Masterprogram i 
läkemedelsutveckling, 
Apoteksgruppen, HAYS, Teva, 
Apoteket AB, Apotek Hjärtat



13:00-16:00 
B10 - BMC, UPPSALA

12:00-16:00 
FÖR KÅRMEDLEMMAR

Tryck: Onlineprinters Holding GmbH
Layout och Edit: Setna Karimkhani

Pharmada.se




